BOLJA
HRVATSKA

VRATIMO HRVATSKU HRVATSKOM NARODU
VRIJEME JE ZA BOLJU HRVATSKU!

jmo hrvatsku kulturu, ne zar
stanovnistval



1. Kvote za strane radnike

Drzava mora imati kontrolu nad brojem stranih radnika kroz sustav kvota, u skladu s
realnim potrebama gospodarstva.
2. Zabrana prihvata deportiranih migranata
Hrvatska nece biti odlagaliste tudih problema — odbacujemo prihvat migranata koje
su druge zemlje protjerale.
3. Zastita demografije i identiteta
Trazimo ocuvanje demografske stabilnosti i hrvatskog nacionalnog identiteta te
odbacujemo migracijske politike koje ugrozavaju nase ljude, kulturu i sigurnost.
4. Privremena obustava uvoza radne snage
Dok se ne utvrdi stvarna potreba trzista rada i dok domaci radnici ne dobiju
prednost pri zaposljavanju, trazimo obustavu uvoza stranih radnika.
5. Stroga primjena zakona
Strani radnici i migranti moraju se pridrzavati hrvatskih zakona; u slucaju tezih
prekrsaja ili napada na gradane i sluzbene osobe, trazimo brzu i strogu proceduru
ukljucujuci ukidanje dozvole i deportaciju.
6. Sigurnosne i zdravstvene provjere
Svaki strani radnik mora prije dolaska u Hrvatsku proci detaljnu sigurnosnu i
zdravstvenu provjeru.
7. Hrvatski jezik i pismo
U javhom i sluzbenom prostoru obavezna je uporaba hrvatskog jezika i pisma, dok
se pravo na vlastiti jezik i kulturu priznaje u privatnosti i u okviru kulturnih udruga.
8. Redovite inspekcije
Zahtijevamo stroge | redovite inspekcije u svim agencijama i tvrtkama koje
zaposljavaju strane radnike, te sprjecavanje zlouporaba i nelojalne konkurencije.
9. Prednost domacih radnika
Poslodavci moraju prvo dokazati da nema dovoljno domacih radnika prije nego sto
zaposle strance. Hrvatski radnik mora imati prednost.
10. Povecanje placa i boljih uvjeta za Hrvate
Trazimo mjere kojima ce se poslodavce poticati da zaposljavaju domace ljude - kroz
porezne olaksice, subvencije i poticaje. Cilj je vece place i bolji uvjeti rada za hrvatske
radnike, osobito mlade.




