Na temelju ¢lanka 13. Zakona o udrugama (”Narodne novine” broj 74/14, 70/17,
98/19 i 151/22), Skupstina Udruge Za Bolju Hrvatsku na sjednici odrzanoj dana
25.08.2025 godine, donijela je

STATUT

Udruga Za Bolju Hrvatsku

I OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim Statutom reguliraju se odredbe o

- nazivu sjedistu,

- 0 zastupaniju,

- izgledu pecata udruge,

- podrudju djelovanja skladno ciljevima,

- ciljevima

- djelatnostima kojima se ostvaruju ciljevi,

- gospodarskim djelatnostima sukladno zakonu, ako ih obavlja

- nacinu osiguranja javnosti djelovanja udruge,

- uvjetima i nacinu uclanjivanja i prestanku ¢lanstva,

- pravima i obvezama i odgovornosti te stegovnoj odgovornosti ¢lanova i
nacinu vodenja popisa Clanova,

- tijelima udruge,

- njihovu sastavu i nacinu sazivanja sjednica,

- izboru, opozivu, ovlastima, nacinu odlucivanja i trajanju mandata,
te nacinu sazivanja skupstine u slucaju isteka mandata;

- izboru i opozivu likvidatora udruge

- prestanku postojanja udruge

- imovini, nacinu stjecanja i raspolaganja imovinom

- postupku s imovinom u slucaju prestanka udruge

- nacinu rjeSavanja sporova i sukoba interesa unutar udruge, te
drugim pitanjima od znacaja za udrugu

Clanak 2.
Naziv udruge je: Za Bolju Hrvatsku
Skraceni naziv udruge je: ZBH
Sjediste udruge je: Gunduliceva 5, 22300 Knin
Udrugu zastupa: predsjednik
Osoba ovlastena za zastupanije:

- odgovara za zakonitost rada Udruge



- vodi poslove Udruge sukladno odlukama Skupstine (ili drugog tijela)

- odgovorna je za podnosenje Skupstini prijedloga godisnjeg financijskog
izvjesca,

- dostavlja zapishik s redovne sjednice skupstine nadleznom uredu koji vodi
registar udruga,

- sklapa ugovore i poduzima druge pravne radnje u ime i za racun Udruge

- obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom, statutom i aktima Udruge.

Clanak 3.

Udruga je registrirana pri Upravnom odjelu za opéu upravu, imovinsko-pravne i
zajednicke poslove Sibensko kninske Zupanije
Udruga je neprofitna pravna osoba. .

Clanak 4.

Udruga moze ima pecat.

II PODRUCIE DJELOVANJA, CILJEVI I DJELATNOSTI UDRUGE

Clanak 5.
Podrucje djelovanja udruge sukladno ciljevima je:
1.Demokratska politicka kultura
2. Kultura i umjetnost

3. Ljudska prava

Udruga djeluje na teritorijalnom podrucju Republike Hrvatske

Udruga je osnovana u cilju promicanija, razvitka i unapredenja prava gradana
Republike Hrvatske, te ocuvanja hrvatske kulture

Clanak 6.

Djelatnosti udruge kojima se ostvaruju ciljevi su:

- organiziranje prosvjeda, javnih skupova i tribina,



- Izdavanje letaka, brosura i drugih materijala,

- Suradnja s drugim udrugama i institucijama,

- Prikupljanje donacija i sredstava za rad udruge.

- Informiranje javnosti i podizanje svijesti o drustvenim pitanjima

- Okupljanje gradana radi izraZzavanja I zastupanja njihovih interesa

- Promocija demokratskih prava i sloboda

Clanak 7
Udruga ne obavlja gospodarsku djelatnost
Clanak 8.

Rad udruge je javan. Javnost rada Udruge ostvaruje na nacine utvrdene ovim
Statutom, posebno:

— putem sjednica tijela,

— pravodobnim izvjes¢ivanjem clanstva o radu Udruge i znacajnim dogadajima,
pisanim izvjes¢ima, na posebnim skupovima ili na drugi prikladan nacin,

— javnim priop¢avanjem.

Svi clanovi udruge imaju pravo sudjelovati u radu udruge, sukladno odredbama
statuta i zakona, te pravo uvida u rad tijela i odluke koje njena tijela donose.

Sjednice tijela udruge su javne osim u izuzetnim slucajevima radi zastite interesa
maloljetnih clanova i kada je to radi posebne zastite maloljetnika propisano zakonom
i drugim propisima.

111 CLANSTVO U UDRUZI
Clanak 9.

Clanom udruge moze postati svaka fizicka i pravna osoba sukladno ovom Statutu i
Zakonu,

Pravne osobe Clanstvu u udruzi ostvaruju putem ovlastenog predstavnika.

Clanom udruge mogu postati i osobe mlade od 14 godina za koje pisanu izjavu o
uclanjivanju u udrugu daje zakonski zastupnik ili skrbnik, dok za osobe s navrSenih
14 godina zakonski zastupnik ili skrbnik daje pisanu suglasnost.

Clanstvo u udruzi moze biti redovito i pocasno.

Clanak 10.



Redovnim &lanom udruge mogu postati poslovno sposobne osobe iz €lanka 9. Statuta
koje su zainteresirane za rad u Udruzi, prihvacaju odredbe ovog Statuta i drugih opéih
akata Udruge, te aktivno sudjeluju u ostvarivanju ciljeva osnivanja Udruge.

Osoba ili pravna osoba koja Zeli postati redovitim ¢lanom udruge podnosi zahtjev za
prijem u ¢lanstvo predsjedniku koji donosi odiuku o prijemu.

Redoviti ¢lanovi potpisuju pristupnicu kojom se obvezuju na sudjelovanje u radu
udruge, te postivanje odredbi njegovog Statuta i drugih akata, kao i odluka tijela
udruge.

Redoviti &lanovi udruge plaéaju godi$nju ¢lanarinu. Odluku o visini Clanarine i nacin
njenog plac¢anja odlu€uje i odreduje Skupstina.

Pogasnim ¢lanom Udruge moze postati svaka fizicka ili pravna osoba koja je osobnim
radom i zalaganjem osobito pridonijela ostvarivanju ciljeva udruge.

Odluku o prijemu u pocasno ¢lanstvo donosi Skupétina na prijedlog predsjednika.

Clanak 11.

Udruga je duna voditi popis &lanova. Clanovi udruge upisuju se u popis ¢lanova
kojeg vodi tajnica udruge. U popis ¢lanova upisuje se osoba za koje su predsjednik,
odnosno Skupstina donijeli odluku o prijemu u ¢lanstvo .

Popis ¢lanova vodi se elektronicki (ili na drugi prikladan nacin) i obvezno sadrZi
slijedece podatke:

- 0 osobnom imenu (nazivu)
- OIB-u
- datumu rodenja
- datumu pristupanja Udruzi
- kategoriji ¢lanstva (ako su propisane statutom)
- datumu prestanka ¢lanstva u Udruzi, te
- druge podatke.
Clanak 12.

Prava i obveze ¢lanova su:

— birati i biti biran

— plaéanje ¢lanarine (ako je propisana)

— bavljenje aktivnostima Udruge,

— sudjelovanje u upravijanju poslovima Udruge,

— Ccuvanje i podizanje ugleda Udruge,

— nadzirati rad udruge

~ ¢uvanje materijalnih dobara i izvrSenje preuzetih obveza.



Clanak 13.
Clanstvo u udruzi prestaje:
— dragovoljnim istupom

— iskljucenjem
— prestankom postojanja Udruge.

Clan Udruge moze biti iskljucen iz ¢lanstva ako prekréi odredbe Statuta ili ugrozi
interese Udruge ili prouzro€i ozbiljnu stetu Udruzi i njenom ¢lanstvu.

Odluka o iskljucenju clana iz Udruge u provedenom stegovnom postupku donosi
Predsjednik. Iskljuceni Clan ima pravo u roku od petnaest dana, racunajuéi od dana
dostave odluke, podnijeti zalbu Skupstini Udruge.

Skupstina je duzna rijesiti zalbu na prvoj sljedecoj sjednici. Odluka Skupstine Udruge
je konacna.

IV TIJELA UDRUGE

Clanak 14.
Tijela udruge su;
—  Skupstina,
— Predsjednik
— Dopredsjednik_
IMOVINA SKUPSTINA
Clanak 15.

Skupstina je najvise tijelo upravljanja Udrugom. Skupstinu sadinjavaju redoviti
¢lanovi udrugu.

Clanak 16.

Skupstina moze biti redovita, izborna i izvanredna. Skupstina redovito zasjeda
jednom u tijeku godine, dok se izborna sjednica Skupstine odrzava svake 5 godine, a
izvanredna prema potrebi.

Sjednice skupstine saziva Predsjednik Udruge.

U odluci o sazivanju Skupstine Predsjednik utvrduje dnevni red sjednice, te dan i
mjesto odrzavanja sjednice.

Izvanrednu sjednicu Skupstine saziva predsjednik Udruge na viastitu inicijativu ili na
zahtjev najmanje 1/3 c¢lanova Skupstine.



Ako predsjednik ne sazove sjednicu SkupsStine u roku od 15 dana od dana dostave
zahtjeva iz stavka 4. ovoga Clanka, sazvati e je predlagatelj (odluka treba sadrZavati
prijedlog dnevnog reda, te mjesto i dan odrzavanja sjednice).

U svom zahtjevu za sazivanje Skupstine predlagatelji su obavezni predloziti dnevni
red sjednice.

Na izvanrednoj sjednici skupstine odlucuje se samo o pitanjima radi kojih je sjednica
sazvana.

U slucaju isteka mandata tijelima Udruge , izbornu sjednicu Skupstine moze
sazvati: dosadasnji predsjednik ili dopredsjednik udruge.

Clanak 17.

Sjednicama Skupstine predsjedava Predsjednik Udruge. U odsutnosti Predsjednika,
sjednicama Skupstine e predsjedavati dopredsjednik.

O radu sjednice vodi se zapisnik, koji se trajno Cuva u arhivi Udruge.
Clanak 18.

Skupstina odlucuje pravovaljano ako je nazo¢na natpolovitha vedina svih ¢lanova
Skupstine, a odluke donosi vedinom glasova nazocnih ¢lanova, ako Statutom nije
odredena posebna vecina.

Clanak 19.
Skupstina udruge:

- usvaja statut udruge i njegove izmjene i dopune, te ostale opce akte Udruge,

- bira i razrjeSava predsjednika, dopredsjednika i tajnika udruge

- bira i razrjeSava osobe ovlastene za zastupanje

- bira i razrjesava likvidatora udruge

- donosi odluku o prijemu i iskljucenju iz pocasnog Clanstva,

- odluéuje o udruZivanju u saveze, zajednice, mreze i druge oblike povezivanja
udruga

- odlucuje o osnivanju ustrojstvenih oblika udruge, te o medusobnim pravima i
obvezama Udruge i ustrojstvenog oblika,

- usvaja plan rada i financijski plan za slijedecu kalendarsku godinu i izvjesce o
radu za prethodnu kalendarsku godinu

- usvaja godisnje financijsko izvjesce

- odlucuje o promjeni ciljeva i djelatnosti, gospodarskih djelatnosti, prestanku
rada i raspodjeli preostale imovine udruge

- odlucuje o promjeni sjedista i promjeni izgleda pecata udruge

- donosi odluku o statusnim promjenama udruge

- imenuje Arbitrazno vije¢e (ili ovlascuje neko drugo tijelo) za rjeSavanje
sporova i sukoba interesa unutar Udruge;

- te odlucuje i o drugim pitanjima za koje statutom nije utvrdena nadleznost
drugih tijela udruge.



PREDSJEDNIK
Clanak 20.

Predsjednika udruge bira i razrjeSava skupstina na mandatno razdoblje od 5 godina.
Predsjednik udruge:

- zastupa udrugu

- donosi odluku o prijemu i iskljuenju iz redovnog Clanstva

- predlaze Skupstini pocasne clanove

- saziva i predsjedava sjednicama Skupstine

- odgovara za zakonitost rada udruge

- vodi poslove udruge sukladno odlukama skupstine

- podnosi prijedlog godiSnjeg financijskog izvjesca skupstini,

- ima naredbodavno pravo u raspolaganju s imovinom Udruge,

- dostavlja zapisnik s redovne sjednice skupstine nadleznom upravnom tijelu
- sklapa ugovore i poduzima druge pravne radnje u ime i za racun udruge
- obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom, statutom i aktima udruge.

Clanak 21.

Za svoj rad Predsjednik je odgovoran Skupstini Udruge.
Predsjednik podnosi Skupstini Udruge godisnje izvijes¢e o svom radu.

Dopredsjednik pomaze predsjedniku u radu, obavlja i druge poslove koje mu povjeri
predsjednik ili Skupstina, a u sluaju odsutnosti ili sprijecenosti Predsjednika,
preuzima sve njegove obaveze i ovlasti.

Mandat dopredsjednika traje 5 godina.

TAINIK
Clanak 22.

Tajnika Udruge bira i razrjeSava SkupsStina na mandat od 5 godina za obavljanje
strucno-administrativnih poslova u Udruzi.

Tajnik Udruge vodi popis clanova.
LIKVIDATOR

Clanak 23.
Likvidatora udruge bira i razrjeSava Skupstina.

Likvidator moZe biti fizicka osoba ili pravna osoba- ¢lan udruge, ili fizicka ili pravna
osoba koja nije ¢lan udruge.



Likvidator udruge zastupa udrugu u postupku likvidacije te se otvaranjem
likvidacijskog postupka upisuje u registar udruga kao osoba ovlastena za zastupanje
do okoncanja postupka likvidacije i brisanja udruge iz registra udruga.

Clanak 24.

Za rad u pojedinim podrucjima djelovanja Udruge Skupstina ili Predsjednik mogu
osnovati stalne i povremene komisije ili druga radna tijela.

Odlukom o osnivanju komisije ili radnih tijela utvrduje se njihov sastav, zadaca,
vrijeme za koje se osnivaju i odgovornost za obavljanje poslova.

Clanak 25.

Udruga se moze udruziti u savez, zajednicu, mrezu, koordinaciju ili drugi oblik
udruzivanje neovisno o podrudju svog djelovanja.

Udruga se moze uclaniti u medunarodne udruge i organizacije.
Udruga moZe imati svoje ustrojstvene oblike odlukom skupstine.

Ustrojstveni oblici nemaju svojstvo pravne osobe. (podruZnice, ogranci,klubovi) u
skladu sa Statutom.

V PRESTANAK POSTOJANJA UDRUGE
Clanak 26.
Razlozi za prestanak postojanja udruge jesu:

- odluka skupstine o prestanku udruge
- pripajanje drugoj udruzi, spajanje s drugom udrugom, podjela udruge razdvajanjem
- Protek dvostruko viSe vremena od vremena predvidenog za odrzavanje

redovne sjednice skupstine, a ona nije odrzana
- pravomocna odluka suda o ukidanju udruge
- pokretanje steCajnog postupka
- na zahtjev clana, ako je broj ¢lanova pao ispod broja osnivaca potrebnog za
osnivanje udruge, a nadlezno tijelo Udruge nije u roku od godine dana donijelo
odluku o primanju novih clanova.

U slucaju prestanka postojanja temeljem odluke Skupstine, ista donosi odluku o
prestanku postojanja Udruge ako je na sjednici Skupstine prisutna dvotrecinska
vecina ¢lanova Skupstine, a odluku o prestanku postojanja donosi se vecinom
glasova nazocnih.



VI IMOVINA I NACIN STJECANJA IMOVINE
Clanak 27.
Imovinu Udruge cine:

- novéana sredstva uplatom Clanarina,

- dobrovoljni prilozi i darovi

- novcana sredstva obavljanjem djelatnosti kojima se ostvaruju ciljevi
- obavljanjem gospodarskih djelatnosti (ako je propisano statutom)

- financiranjem programa i projekata udruge iz drZzavnog proracuna i proracuna

jedinica lokalne uprave i samouprave te fondova
- pokretne stvari,
- nekretnine,
- druga imovinska prava.

Udruga moze raspolagati svojom imovinom samo za ostvarivanje ciljeva i obavljanje

djelatnosti odredenih statutom, u skladu sa zakonom.

VII RASPOLAGANJE IMOVINOM UDRUGE U SLUCAJU PRESTANKA
POSTOJANJA UDRUGE

Clanak 28.
U slucaju prestanka postojanja udruge imovina se, nakon namirenja vjerovnika i
troskova likvidacijskog, sudskog i drugih postupaka, predaje udruzi, ustanovi ili
zakladi koje imaju iste ili slicne statutarne ciljeva, a na osnovi odluke skupstine

sukladno statutu.

Udruga nema pravo imovinu udruge dijeliti svojim osnivacima, ¢lanovima udruge,
osobama ovlastenima za zastupanje, zaposlenima ili s njima povezanim osobama.

VIII RJESAVANJE SPOROVA I SUKOBA INTERESA UNUTAR UDRUGE

Clanak 29.

Spor/sukob interesa smatra se svako djelovanje clana/zaposlenika Udruge u drugoj
organizaciji iz podru¢ja djelatnosti Udruge, a kojim ¢lan/zaposlenik Udruge ostvaruje
financijsku ili drugu korist, te ako je rijeC o poslovima koji bi mogli negativno utjecati

na rad Udruge i konkurirati joj.

Spor /sukob interesa u udruzi postoji ukoliko se radi o pravima i interesima Clanova
udruge o kojima clanovi mogu slobodno raspravljati a koji utje¢u na rad udruge u

cjelini odnosno ako se ona odnosi na pitanja od zajednickog interesa za ¢lanove.



Za rjeSavanje spora/sukoba interesa, Skupstina imenuje arbitrazno vijeée izmedu
¢lanova udruge. Sastav, mandat, nacin odludivanja vije¢a ureduje se pravilnikom koji
donosi skupstina. ArbitraZno vije¢e u svom radu na odgovarajuéi nadin primjenjuje
odredbe Zakona o mirenju.

Odluka arbitraznog vije¢a je konacna. Ukoliko spor/sukob interesa nastane oko
pitanja o kojima se podnosi zahtjev za upis promjena u registar udruga o ¢emu
odlucuje nadlezni ured, nezadovoljni ¢an najprije se obra¢a udruzi da rijei
spor/sukob interesa. Po konacnosti odluke arbitraznog vijeca, a u zakonskom ruku,
udruga podnosi nadleznom uredu zahtjev za upis promjena u registar udruga
zajedno s odlukom arbitraznog vijeca.

VIIIII FINANCIJSKO POSLOVANJE UDRUGE
Clanak 30.

Udruga je duzna voditi poslovne knjige i sastavljati financijska izvies¢a prema
propisima kojima se ureduje nacin financijskog poslovanja i vodenja racunovodstva
neprofitnih organizacija.

IX ODGOVORNOST ZA OBVEZE I STETU
Clanak 31.

Za svoje obveze udruga odgovara svojom cjelokupnom imovinom.

Clanovi udruge i ¢lanovi njezinih tijela ne odgovaraju za obveze udruge.

Nad udrugom se moZe provesti stecaj, sukladno zakonu.

Udruga i osobe ovlastene za zastupanje udruge za Stetu uinjenu u udruzi ili udruge
prema tre¢im osobama odgovaraju sukladno opéim propisima za Stetu.

X NADZOR
Clanak 32.
Clanovi udruge sami nadziru rad udruge.

Ako Clan udruge smatra da je udruga povrijedila statuti ili drugi opéi akt udruge,
ovlastena je na to upozoriti Skupstinu Udruge, te zahtijevati da se nepravilnosti
uklone.

Ako se upozorenje ne razmotri u roku od 30 dana od dana dostavljenog pisanog
zahtjeva i po zahtjevu ne postupi, odnosno ako se u tom roku ne sazove sjednica
Skupstina i nepravilnosti ne otklone u daljnjem roku od 30 dana, ¢lan moZe podnijeti
tuzbu opc¢inskom sudu nadleZznom prema sjedistu udruge.

XI STATUSNE PROMIENE



Clanak 33.

O Statusnim promjenama odlucuje Skupstina ako je na sjednici Skupstine prisutna
dvotrecinska vecina Skupstine, a odluke donosi veéinom glasova prisutnih.

Pripajanje ili spajanje ne moze se provesti s udrugom Cdija financijska izvijeséa
iskazuju negativan rezultat.

XII PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 34.

Statut Udruge kao i njegove izmjene i dopune donosi Skupstina vecinom glasova
prisutnih ¢lanova Skupstine.

Tumacenje odredaba ovog Statuta daje Skupstina Udruge.
Tumacenje drugih akata Udruge daje Predsjednik Udruge.
Clanak 35.

Ovaj statut stupa na snagu danom donoSenja a primjenjuje se danom upisa u
Registar udruga RH kod nadleznog upravnog tijela Sibensko-kninske Zupanije.

U Zagrebu, 25.08.2025. godine

Ronaldo Barisic¢



UPRAVNI ODJEL ZA OPCU UPRAVU, IMOVINSKO-
PRAVNE 1 ZAJEDNICKE POSLOVE SIBENSKO-KNINSKE
ZUPANLJE, ODSJEK ZA OPCU UPRAVU, OSOBNA STANJA
GRADANA I MATICARSTVO, OVJERAVA DA JE OVAJ STATUT
U SKLADU SA ZAKONOM O UDRUGAMA.

KLASA: UP/I-230-03/25-01/362
URBROJ: 2182-19-01/6-25-4
Sibenik, 5. rujna 2025.
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